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„Kampania równości.
Projekt „Dziewczyny na Politechniki!” ma 20 lat!

Pionierska i największa w Polsce (a może nawet – w Europie) akcja, której celem od początku było pozytywne wzmacnianie dziewczyn i kobiet w STEM, a przede wszystkim PRZEŁAMYWANIE STEREOTYPÓW W MYŚLENIU, świętuje swój 20. jubileusz. Dlatego w roku akademickim 2026/2027 o kampanii „Dziewczyny na Politechniki! / Dziewczyny do Ścisłych!” będzie słychać częściej – obiecują organizatorzy, czyli Fundacja Edukacyjna Perspektywy i Konferencja Rektorów Polskich Uczelni Technicznych.

– Według moich analiz „Dziewczyny na Politechniki!” to najstarszy tego typu program w Europie – mówi dr Bianka Siwińska, prezeska Fundacji Edukacyjnej Perspektywy, pomysłodawczyni akcji „Dziewczyny na Politechniki! / Dziewczyny do Ścisłych!” – Dziś to wzorzec dla innych tego typu projektów, których celem jest budować zmianę.
Dwudziestoletnia historia kampanii „Dziewczyny na Politechniki! / Dziewczyny do Ścisłych!” to bowiem świadectwo wielkiej zmiany. Jej efektem są liczne już dziś projekty realizowane pod hasłem inkluzywności. Za pośredni skutek kampanii można też uznać np. powołanie Stowarzyszenia Rektorek Polskich czy inicjatywy takie jak np. Europejski Kongres Liderek w Nauce i Technologii. Co więcej: kampania dała impuls do takich inicjatyw, jak „Chłopaki do medycznych” prowadzona przez Stowarzyszenie na rzecz Chłopców i Mężczyzn, które stale powołuje się w swoich publikacjach na naszą akcję. Bo najważniejszym zwrotem, jaki wciąż postępuje, jest zmiana standardów myślenia o męskich i kobiecych rolach zawodowych. Dla coraz większej grupy młodych ludzi już nie płeć, a pasja odgrywa decydującą rolę w wyborze edukacyjnej czy zawodowej ścieżki.
Jubileusz „Dziewczyn na Politechniki!” to nie tylko okazja do świętowania i podsumowań, ale też do sformułowania celów na przyszłość. 

– U progu 20-lecia kampanii i w toku rewolucji, jaką niesie AI, chcemy spojrzeć na problem równości w technologiach trochę inaczej, szerzej – podkreśla Bianka Siwińska. – Dziś bowiem potrzebujemy już nie tylko równości płci, ale przede wszystkim mądrego spojrzenia na role człowieka z jednej, a technologii z drugiej strony. 

A już jesienią w ramach 20-lecia akcji pojawią się pierwsze odcinki z serii wywiadów wideo (publikowane na kanałach Perspektyw i uczelni) pt. „Zalogowane w STEM”. Będą to krótkie herstorie inspirujących kobiet, które angażowały się w kampanię „Dziewczyny na Politechniki!” / „Dziewczyny do Ścisłych!” (lub trafiły na uczelnię właśnie dzięki tej akcji) w różnych latach. 
Ramka
Kampania „Dziewczyny na Politechniki!” – ogólnopolska akcja, która pierwszy raz (jako pilotażowy projekt) została przeprowadzona w 2007 r. na Politechnice Łódzkiej i Politechnice Białostockiej. W ciągu kilkudziesięciu lat istnienia akcji zaangażowanych w nią było prawie 40 uczelni technicznych i uniwersyteckich wydziałów nauk ścisłych. Bogata historia kampanii obejmowała m.in.: Biegi w Kasku, Dni Otwarte Tylko dla Dziewczyn, w Warszawie powstał mural na 15-lecie kampanii. Od 20 lat też stałym elementem kampanii jest specjalne wiosenne wydanie magazynu „Perspektywy” poświęcone dziewczynom na uczelniach technicznych oraz publikacja raportu o sytuacji dziewczyn i kobiet na politechnikach (opracowywanego przez Ośrodek Przetwarzania Informacji – Państwowy Instytut Badawczy).

Więcej: https://dziewczynynapolitechniki.pl/. 
Ramka
Fundacja Edukacyjna Perspektywy – uznana organizacja non profit, która inspiruje, łączy i wspiera osoby w rozwoju w obszarach technologii, nauki i innowacji w Europie i Azji Środkowej. Współpracuje z ponad 100 największymi firmami technologicznymi oraz czołowymi uczelniami technicznymi w Polsce.
Realizuje programy skierowane zarówno do młodych osób, jak i kobiet budujących swoją ścieżkę w obszarze technologii i nauki.
Wśród inicjatyw dla młodych realizowane są m.in. Dreams into Jobs i Career Wings, które otwierają nowe możliwości zawodowe, oraz Next Engineers, rozwijający kompetencje i myślenie inżynieryjne.
Od ponad 20 lat Fundacja konsekwentnie zachęca także dziewczyny do wyboru kierunków technicznych i ścisłych, realizując pionierskie i największe w Polsce akcje Dziewczyny na Politechniki! oraz Dziewczyny do Ścisłych!
Działania dedykowane kobietom obejmują programy takie jak: IT for SHE Mentoring, IT for SHE Kids, LeaderSHEp in Tech Academy, Dziewczyny do Nauki! oraz Dziewczyny w grze. W tych inicjatywach kluczową rolę odgrywa mentoring – Fundacja wierzy w wartość relacji, w których osoby z doświadczeniem wspierają rozwój kolejnych pokoleń.
Jednym z flagowych wydarzeń Fundacji jest Perspektywy Women in Tech Summit – największa konferencja dla kobiet w technologiach w Europie, organizowana co roku w czerwcu w Warszawie.
Więcej o projektach: https://womenintech.perspektywy.org/
